
 

 

 

 

 Une nouvelle secrétaire pour la CGT       

La délégation CGT du CSE 

Innovation se félicite de 

l’arrivée d’une militante 

féministe au poste de 

secrétaire générale du 

syndicat. Sophie Binet 

était jusqu’alors à la tête 

de la CGT-Cadres (UGICT).  

« Nous devons porter au 

même niveau le social et 

l’environnemental, sortir 

de cette opposition stérile pour être à la hauteur des enjeux. 

Relocaliser l’industrie, transformer l’outil productif à partir 

de ce que nous savons faire, de notre travail et des questions 

syndicales que nous nous posons chaque jour. » - tout juste 

élue secrétaire générale de la CGT, Sophie Binet a réaffirmé 

devant le congrès que la prise en compte des défis 

environnementaux était une priorité. Sur le sujet social qui 

mobilise des millions de salariés, la réforme des retraites, elle 

a averti « Il n'y a pas d'autre sortie de crise que le retrait de 

la réforme » des retraites.  

Elle incite aussi les cadres à se syndiquer 

à la CGT pour construire les 

revendications qui les concernent et agir 

collectivement 

L’interview de Sophie Binet (QR code ci-

contre) : 

https://www.youtube.com/watch?v=G-yT1b846Bc 

 Casse de l’emploi à Orange : SCE/OBS aujourd’hui, Innovation demain ? 

A Paris Bagnolet (où se tenait le CSE le 22 mars) comme à 

Rennes-Cesson les salariés se sont rassemblés le jour de 

l’annonce par la Direction de SCE en CSE de son plan de 

suppressions de 700 emplois (669 ETP). 

Christel Heydemann, Directrice Générale Orange a annoncé le 

16 février à la presse la nature de ses objectifs : 

désindustrialisation et augmentation des dividendes versés 

aux actionnaires : de 0,70 à 0,75€ par action. La Direction ne 

souhaite ni former ni reclasser les salariés dans le groupe. Elle 

veut faire l’économie essentiellement des salaires des 

personnes les plus âgées. La moyenne d’âge de 51 ans obère 

de fait la capacité des collègues à retrouver un emploi. C’est la 

première fois qu’Orange procède - en France - à de telles 

suppressions d’emploi depuis sa création.  

A Bagnolet plus de 100 collègues étaient rassemblés, et à 

Cesson environ 180 collègues. A Lannion les collègues se sont 

rassemblés sur site avant le départ pour la manif du 23/03 

pour le retrait de la réforme des retraites. Une AG 

intersyndicale a rassemblé le 4 avril à Cesson plus de 160 

collègues contre les suppressions de postes à SCE - mot 

d’ordre commun intersyndical CGT, CFDT, FO, SUD – des 

débrayages y ont été décidés. Il faut noter que la CFE-CGC, 

pourtant syndicat majoritaire n’a pas souhaité faire partie de 

l’intersyndicale qui défend les salariés.   

Les interventions des collègues au micro se sont succédées 

faisant le lien avec la réforme des retraites et l’hypocrisie du 

gouvernement sur l’emploi des Seniors. 

Les collègues d’Orange Innovation sont attentifs au 

développement de la mobilisation à SCE, car la logique de la 

Direction devrait s’y appliquer de la même façon. Les intérêts 

des salariés sont tous les mêmes et notre préoccupation, 

d’autant plus que beaucoup de collègues d’INNOV travaillent 

avec ceux de SCE/OB.  

Pétition en cours de signature : 

https://www.change.org/p/contres-les-

669-suppressions-d-emplois-%C3%A0-

orange 

 

Nous dénonçons la posture de la Direction : 

• 669 postes supprimés à SCE, créant de fait de la surcharge 

de travail ; 

• Aucun repositionnement des salariés en interne sur les 

mêmes périmètres. 

Comment la Direction justifie-t-elle l’absence totale de 

possibilités de reclassement au sein d’Orange S.A des 669 

salariés proposés à la rupture conventionnelle collective ? 

Nous exigeons l’application de l’accord de mobilité de 2010 

déjà utilisés lors de projets de transformations. 

La CGT revendique la ré-internalisation des filiales au sein 

d’Orange SA car c’est la seule solution socialement 

acceptable. 
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Vous pouvez solliciter vos représentants CGT au CSE :  
Anne LEVY (ITS), Sandrine VILLE (MD), Isabelle PETTIER (ITS/Présidente com Handicap), Nabila BELHADJ SALAH (MD), Boumedienne 

MERSALI (NET), Jean-Christophe PAOLETTI (ITS), Salim MOUNIR ALAOUI (ITS), Jean-Pierre SEBILLE (NET), Dominique POITEVIN 

(ITS/Coordinateur du groupe de travail Environnement) 
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